Selezione pubblica per il conferimento di incaricandividuale per attivita attinente
I'informazione relativa agli eventi di carattere cuturale del Consiglio regionale.

Art. 1
(Oggetto, durata, retribuzione)

1. E’ indetta una selezione pubblica per titoli @laguio per il conferimento di un incarico
individuale per lo svolgimento di prestazioni diaakpecializzazione a supporto dell’Agenzia di
Informazione del Consiglio regionale riguardantirieiative di carattere culturale organizzate dal
Consiglio regionale. In particolare, curando i rafpcon scrittori, artisti e operatori culturalil
soggetto incaricato dovra attivarsi per diffonddiiaformazione relativa agli eventi e alle
manifestazioni del Consiglio attraverso gli strumhgaropri del’Agenzia (periodico regionale e
guotidiano on line) e attraverso i mezzi di infomaae esterni, nonché collaborare attivamente alla
realizzazione di nuovi prodotti informativi anchesapporto della comunicazione integrata del
Consiglio (art. 1 legge regionale 43/2006)

2. Lattivita verra svolta dall'incaricato/a, senzancolo di subordinazione sulla base delle
disposizioni fornite dal Direttore dell’Agenzia p€mnformazione del Consiglio regionale della
Toscana.

3. Lincarico prevede una durata di Mesi da svolgere nel periodo: ottobre 07- febbraio 08,
eventualmente prorogabile, previa verifica deilteguottenuti

4. 1l compenso per la collaborazione in oggett@&inato in € 8.030,00 al lordo (corrispondenti
a circa € 5.800,00 al netto delle ritenute di lgggm IRAP ed INPS a carico del Consiglio.

Art. 2
(Soggetti ammessi e requisiti)

1. Possono presentare domanda i soggetti in pasdesseguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana (ovvero di uno degli S@il’'Unione Europea con una adeguata
conoscenza della lingua italiana);
b) laurea specialistica o laurea conseguita secohdecchio ordinamento in Lettere e
Filosofia, Giurisprudenza o Scienze politiche dal€omunicazione;
c) votazione di laurea non inferiore a 110/110;
d) dottorato di ricerca post laurea (ai sensi adgdocll del d.p.r. 382/1980) di durata non
inferiore a due anni o diploma di specializzazipost laurea (ai sensi degli articoli 11 e 12
del d.p.r. 162/1982) rilasciati da istituti univieasi italiani o del’Unione europea (purcheé
riconosciuti con legge dello Stato in cui il titadostato conseguito);
e) aver ricoperto incarico/i professionale/i renma@i, di almeno 3 mesi consecutivi per la
somma di almeno 6 mesi in Enti o Istituzioni pepleamento di attivitd di comunicazione
culturale;
f) inesistenza di condanne penali;
g) godimento dei diritti civili e politici;
h) iscrizione nelle liste elettorali;
I) non essere stato destituito/dispensato, dictiatacaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione.

Art. 3
(Presentazione della domanda)



1. Gli interessati dovranno presentare:
» la domanda di partecipazione (debitamente sotttaser pena di esclusione) in carta libera
redatta secondo il modello allegato A) al presdraiedo, corredata da una copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita irsodi validita;
» il curriculum vitae, debitamente sottoscritto, atd secondo il modello allegato B) al
presente bando.
2. La domanda ed il curriculum vitae, redatti setmmuanto indicato nel precedente punto 1
dovranno essere presentati in un unico plico dak@fembre 2007 all’8 ottobre 2007 con le
seguenti modalita:
» consegna a mano dalle ore 9 alle ore 13 dal lusedgnerdi presso il “Consiglio regionale
della Toscana — Ufficio Archivio e protocollo” , & Cavour 4 , 50129 — Firenze,
* invio a mezzo raccomandata A.R. al seguente iratiri€onsiglio regionale della Toscana —
Ufficio Archivio e protocollo” , Via Cavour 4 , 5@B — Firenze.
3. Sul plico dovra essere riportata la dicituralé3mne pubblica per il conferimento di incarico di
alta professionalita presso <’Agenzia per I'inf@anone del Consiglio regionale della Toscanas”.
4. Per il rispetto dei termini di presentaziondaldbmanda non fa fede la data del timbro postale.
5. Il Consiglio regionale non assume alcuna resgafita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapitpatée del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione dell'indirizzo indicato nella domandaé per eventuali disguidi postali o,
comunque, per fatti imputabili a terzi, caso fddw forza maggiore.

Art. 4
(Ammissibilita delle domande e valutazione)

1. La domanda e ammissibile e valutabile se:
 pervenuta durante il periodo di apertura del bando;
presentata da soggetto in possesso dei requisitesti dal bando;
sottoscritta dal soggetto;
recante, sulla busta, le indicazioni di cui all&tpunto 3;
completa della documentazione richiesta (domancareculum vitae redatti seguendo i fac
simili di cui agli Allegati A) e B) debitamente soscritti.
2. | titoli dichiarati dovranno essere possedula @lata di scadenza del termine fissato per la
presentazione delle domande; non saranno presnisiderazione titoli o I'autocertificazione
degli stessi, se pervenuti oltre il termine stédiper la presentazione della domanda, ovvero se |l
possesso e descritto genericamente.
3. Il Direttore dell’Agenzia per I'informazione dé€lonsiglio regionale della Toscana e sottoporra i
candidati a un colloquio;
4. Il Direttore dell’Agenzia per I'informazione saassistito durante il colloquio da un Dirigenté de
Consiglio regionale e sara volto ad approfondiraezkrtare gli elementi curriculari e il sistema de
mezzi di comunicazione di massa nonché la displitailoiel candidato/a in relazione alle esigenze
di organizzazione del lavoro dell’Ente.
5. Il punteggio fino a 30/30 verra assegnato inebale capacita professionali riscontrabili e
verificabili attraverso titoli, certificazioni e doquio come di seguito descritto al punto 6.
6. Le valutazioni avverranno in base ai segueitarc
per titoli, specializzazioni e esperienze lavomt(wltre a quelli/e indicati/e come necessari per
I'ammissibilita) e colloquio-
_ Per ulteriori titoli accademici oltre a quantohiesto per accedere alla selezione: master in
comunicazione e corsi post laurea in materie urtiahes per ogni master e-o per corso post laurea
saranno valutati 5/30 ognuno fino alla concorremaasima di 10/30;



- Colloquio volto allapprofondimento di sistemi ugrdanti l'informazione, preventiva e
consuntiva, oltre al/i sistemi di supporto agli autin fase di presentazione e durante la
manifestazione 20/30;

7. saranno inseriti in graduatoria coloro che raggeranno la valutazione minima di 20/30.

Art. 5
(Approvazione della graduatoria e validita della stssa)

1. La graduatoria definitiva sara approvata con appa$ecreto dirigenziale e pubblicata sul
sito www.consiglio.regione.toscana.it/concorsi-e-gadeavra la validita fino al 31 gennaio
2008.

Art. 6
(Trattamento dei dati personali)

1. Tutti i dati personali trasmessi dai candidain da domanda di partecipazione alla selezione e
con il curriculum vitae saranno trattati esclusiesute per le finalita di gestione della presente
procedura e degli eventuali procedimenti connes$scomferimento dell'incarico e verranno
utilizzati, anche con modalita automatizzate, nanpleto rispetto di quanto previsto dal Dlgs
196/03 s.m.i. Titolare del trattamento € il ConisigRegionale; Responsabile e il Direttore
dell’Agenzia per I'informazione del Consiglio regale della Toscana.

2. L'indicazione dei dati & obbligatoria ai finiltkevalutazione dei requisiti di partecipazionenge

I'esclusione dalla procedura.

Il Direttore dell’Agenzer I'informazione
Firenze - -2007 Dott. Pier Luigi Meucci



